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1. Het Instituut 

 

Het Huizinga Instituut is het nationale Nederlandse onderzoeksnetwerk voor Cultuurgeschiedenis. Het 

Instituut werd opgericht in 1995 en veroverde in de eerste vijftien jaar van zijn bestaan een belangrijke 

plaats binnen de geesteswetenschappen op nationaal niveau, als forum voor debat en uitwisseling tussen 

cultuurhistorici. Het Huizinga Instituut is de belangrijkste Nederlandse aanbieder van  onderwijs aan 

promovendi (PhD’s) en aan de voorhoede van de researchmaster (rema) studenten in het veld. Het 

ontleent zijn  naam aan één van de grondleggers van de cultuurgeschiedenis: Johan Huizinga (1872-1945), 

auteur van o.m. de nog altijd internationaal veelgeciteerde studie Herfsttij der Middeleeuwen. 

 

Missie 

 

Cultuurgeschiedenis is een brede, inclusieve en dynamische discipline, waarin voortdurend nieuwe 

specialismen ontwikkeld worden. Het Huizinga Instituut bevordert de studie van de cultuur in haar 

historische manifestaties en dynamiek en vanuit een variëteit aan complementaire perspectieven. De 

belangrijkste uitgangspunten zijn historiciteit en interdisciplinariteit. 

Op het moment kent het onderzoek binnen het Huizinga Instituut speerpunten als: 

 

cultureel nationalisme; 

herinnering, erfgoed en identiteit; 

wetenschapsgeschiedenis; 

begripsgeschiedenis, geschiedenis van de politieke cultuur, en religieuze ontmoetingen. 

 

Het Huizinga Instituut ondersteunt en bevordert academische gedachtewisseling op al deze terreinen van 

onderzoek en tracht te allen tijde zijn onderwijscurriculum hierop aan te laten sluiten. 

 

 

2. Organisatie  

 

Sinds 2011 heeft het Huizinga Instituut een andere organisatiestructuur, mede ingegeven door het DLG-

LOGOS akkoord. Prof. dr. Michael Wintle is directeur. De adviesraad, samengesteld uit prominente 

wetenschappers uit het vakgebied, adviseert de directeur en heeft verder kwaliteitsbewaking in zijn 

portefeuille. De coördinator dr. Anne Hilde van Baal werkt samen met het programmateam, dat 

verantwoordelijk is voor de realisatie van het onderwijsprogramma. Voorzitter van het programmateam 

is prof. dr. Ton Hoenselaars. De promovendi van het Instituut worden vertegenwoordigd door een 

jaarlijks zelfgekozen promovendiraad. Vanaf september 2012 neemt dr. Tessel M. Bauduin de taken van 

dr. van Baal tijdelijk waar. 

 

Penvoerder:   Faculteit Geesteswetenschappen van de Universiteit van Amsterdam.  

 

Wetensch. directeur:  Prof. dr. Michael Wintle 

 

Coördinator:  Dr. Anne Hilde van Baal (met ziekteverlof vanaf  juni 2012) 

Interim coördinator: Dr. Tessel M. Bauduin 

 

Raad van Advies:  Prof. dr. Rens Bod (UvA), Prof. dr. Floris Cohen (UU - voorz.), Prof. dr. Willem 

Frijhoff (EUR), Prof. dr. Joep Leerssen (UvA), Prof. dr. Sophie Levie (RU), Prof. dr. 

Siep Stuurman (UU) 
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Programmateam:  Prof. dr. Ton Hoenselaars (UU - voorz.), Dr. Monika Baar (RUG), Dr. Michiel van 

Groesen (UvA), Dr. Lotte Jensen (RU), Dr. Eric Jorink (Huygens ING), Prof. dr. 

Inger Leemans (VU) 

 

Promovendiraad:  Frank Daudeij MA (EUR - voorz.), Lieke van Deinsen MA (RU), drs. Laurens Ham 

(UU), Jan Rotmans MA (UvA) 

 

Secretariaat:   Chantal Olijerhoek 

 

Vergaderingen 

 

Het programmateam komt minimaal drie maal per jaar bijeen; in het najaar ter voorbereiding van het 

nieuwe programma, in januari ter bespreking van de voortgang van het programma, in mei of juni ter 

evaluatie van het afgelopen onderwijsjaar. Directeur, vertegenwoordiger van het programmateam Ton 

Hoenselaars en de coördinator komen voorts eens per 1 à 2 weken bijeen als dagelijks bestuur voor het 

bespreken van lopende zaken. De adviesraad komt twee maal per jaar bijeen onder leiding van voorzitter 

Floris Cohen. De promovendi raad wordt uitgenodigd deel te nemen aan (een deel van) de vergaderingen 

van het programmateam, en vergadert verder op eigen initiatief.  

 

Docenturen 

 

De regeling tussen DLG en LOGOS voorziet in de mogelijkheid onderwijsuren aan te vragen voor docenten 

die actief betrokken zijn bij het onderwijs van het Huizinga Instituut.  

Voor de volgende docenten  zijn uren aangevraagd voor het collegejaar 2012-13: 

 

Dr. Michiel van Groesen (UvA)  20 uur 

Prof. dr. Michael Wintle (UvA)  60 uur 

Dr. Marleen Rensen (UvA) 20 uur 

Prof. dr. Rens Bod (UvA)  20 uur 

Dr. Hanco Jürgens (UvA)  20 uur 

Dr. Arno Witte (UvA)   20 uur 

Prof. dr. Joep Leerssen (UvA)  20 uur 

Dr. Lotte Jensen (RU)  100 uur (echter toegekend: 40) 

Prof. dr. Inger Leemans (VU) 40 uur 

 

Voor 2011-12 waren de volgende uren aangevraagd: 

 

Dr. Martijn van den Burg (UvA) 120 uur 
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3. Onderwijsactiviteiten 2012. Evaluatie en perspectieven.  Planning 2013. 

 

Kerncurriculum 

 

Het kerncurriculum van het Huizinga Instituut bestaat uit de volgende onderdelen: 

 

Periode Cursus/evenement Doelgroep ECTS 

Najaar Masterclass behorende bij de 

Burgerhartlezing 

Promovendi (& evt 

gev. rema) 

1 

Winter Cursus Oral History Promovendi & gev. 

rema 

3 

Voorjaar  CCO promovendi 6 

 Promovendisymposium  Promovendi 4 (presentatie 3, 

deelnemer 1) 

 Rema cursus Rema  3 

 Atelier Wetenschappelijk recenseren Promovendi 1 

Zomer Summer school Promovendi & rema 5 

 

Al deze onderdelen keren jaarlijks terug. Dit betekent dat er elk jaar minimaal 20 EC aan onderwijs voor 

promovendi wordt aangeboden en 12 EC voor researchmasterstudenten. 

 

Onderwijskalender 2012 

 

In het jaar 2012 heeft het Huizinga Instituut diverse cursussen, ateliers en masterclasses aangeboden met 

wetenschappers uit binnen- en buitenland. Sommige van deze activiteiten werden  gerealiseerd in 

samenwerking met andere instituten, zoals de KNAW, en/of met verschillende onderzoeksgroepen 

gelieerd aan het Huizinga, zoals Werkgroep Achttiende Eeuw.  

 

 
Promovendi in gesprek met Koningin Beatrix tijdens uitreiking van de Erasmusprijs 2012. 
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Datum  Cursus/evenement Doelgroep ECTS 

10-21 januari Cursus Oral History and Life Stories  3 

17 januari   Masterclass Jorge Canizares-Esguerra (Austin 

University Texas) 

PhD & rema 1 

25 januari-6 juni CCO PhD 6 

24 februari   Workshop: Van interview tot dissertatie (ism 

DIA) 

PhD 1 

24 februari   Atelier: Pierre Bourdieu en Michel de Certeau: 

een confrontatie 

PhD & rema 1 

15 maart Atelier: Het schrijven van een wetenschappelijke 

recensie 

PhD 1 

16-17 april Promovendisymposium  PhD 1 / 3  

17-20 juni Summer school: National Identity as Cultural 

Transfer 

PhD & rema 5 

26 september Master class: Robert Darnton (Harvard 

University) Blogging Now and Then (250 Years 

Ago) 

PhD & rema 1 

5 oktober Master class: Catriona Seth Fact and Fiction in 

cultural history: Foundlings in Enlightenment 

France 

PhD & rema 1 

1 november Master class: Leora Auslander (University of 

Chicago) Material Culture and Everyday Life 

PhD & rema 1 

13 november   Symposium met Daniel C. Dennett (winnaar  

Erasmusprijs 2012) The Cultural Meaning of 

the Life Sciences 

PhD & rema 1 

13 december   Master class: Harold J. Cook (Brown 

University) The Co-Production of Sciences and 

Economies 

PhD & rema 1 

 

 

Evaluatie en Perspectieven  

 

In het najaar van 2012 heeft het Huizinga Instituut twee masterclasses moeten afzeggen, te weten MC 

Seth en MC Cook. In beide gevallen was dit vanwege te weinig aanmeldingen. Wellicht sloten de 

onderwerpen van beide masterclasses niet goed aan bij de doelgroep van Huizinga. Mogelijk kwam ook 

de planning slecht uit wat betreft de onderwijs- en werklast van promovendi en remastudenten. In 2013 

wordt er bij het plannen van elke masterclass met nadruk bekeken of deze aansluit bij de achterban van 

het Huizinga Instituut. Verder zal men in enkele gevallen samenwerking zoeken met andere 

onderzoeksscholen om genoeg deelneming te garanderen en/of beslissen van het evenement een 

openbare lezing i.p.v. een masterclass te maken.  Een best practices-model is in ontwikkeling. 

 De masterclass van Leora Auslander had een redelijke opkomst. De master classes met Robert 

Darnton en Daniel Dennett waren beiden een groot succes. 
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Planning 2013-2014 

    

datum Cursus/evenement Doelgroep ECTS 

10 - 24 januari 

2013 

Cursus Oral History and Life Stories PhD & rema 3 

7 februari - 5 

juni 

CCO PhD 6 

12 maart Atelier: Wetenschappelijk recenseren 

Cohen 

PhD 1 

24 maart - half 

april 

Leesclub vroegmoderne cultuurgeschiedenis 

Leemans 

PhD 1 

22 - 24 april Promovendisymposium I 

Hoorneboeg, Hilversum 

PhD 1 of 3 EC 

2 mei - 12 juni Rma-cursus: Imagining the Self and the Other 

Hoenselaars 

Rema 3 

17 - 20 juni,  

24 - 25 mei, 23 

aug 

Summer school: Cultures of War & Peace in Europe 

Voorbereidend vrij 24 mei & vr 7 juni RU 

Conf 17 juni DH, 18 & 19 juni UU 

Afrondend vr 23 aug RU 

Wintle & Hoenselaars; Jensen 

PhD & rema 5 

12 september Conference Imagined communities - keynote Benedict 

Anderson (Cornell University) 

Blok 

Allen  

13 september Master class: Benedict Anderson (Cornell University) & 

Blok 

PhD & rema 1 

Di 1 oktober 

 

Master class: Samuel Moyn (Columbia University):  

Human Rights in History  

PhD & rema 1 

 

28-29 oktober  Promovendisymposium II 

NIAS 

PhD 1 of 3 EC 

5 november Master class: Jürgen Habermas (Praemium 

Erasmianum): The future of democracy 

PhD & rema 1 

8 november Master class: Richard Bourke (University of Queen Mary) 

Political Thought in the British Enlightenment 

PhD & rema 1 
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 2014   

Januari 2014 Cursus Oral History and Life Stories PhD & rema 3 

15-16-17 januari  Conferentie Homo Ludens, Tilburg Allen Nnb/nvt 

Eind januari 3-koningen Symposium, Groningen 

Baar, Lok, Grever 

Nnb nnb 

27 januari – 21 

mei  

CCO 

Voorbereidend: ma 27 en di 28 januari 2014  

P&D 12 en 26 februari, en 12 en 26 maart  

Deadline paper 16 april 

afrondend woe 21 mei  

PhD 6 

Eerste week 

maart 

Atelier: Wetenschappelijk recenseren 

Cohen 

PhD 1 

Voorjaar 

Datum TBC 

Atelier: Culturele netwerken 

Lia v Gemert & Gary Schwartz 

PhD 1 

Voorjaar 

Datum TBC 

Leesclub Inger Leemans   

14 – 15 april 

(evt. 16) 

Promovendisymposium de Hoorneboeg PhD 1 of 3 

Voorjaar 

Datum TBC 

Rma-cursus 

Dirk van Miert 

Rema 3 

Voorjaar 

Datum TBC 

Masterclass Jerry Brotton: Maps 

I.s.m. OSK  

tba tba 

-- zonder datum 

– OPTIE 

OPTIE  

PhD-seminar: Problematische periodisering 

PhD OPTIE 

16-20 juni Summer school 

News and the culture of information 

I.s.m. RMeS 

Van Groesen & Helmers 
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4. Onderzoeksactiviteiten 2012. Evaluatie en perspectieven. Planning 2013. 

 

Het Huizinga Instituut kent sinds zijn oprichting diverse werkgroepen die in meer of mindere mate 

bijeenkomsten plannen, congressen en workshops organiseren of nieuwsbrieven uitgeven. Deze 

werkgroepen representeren mede de onderzoeksactiviteiten binnen het Huizinga Instituut. 

 

Werkgroep Autobiografie 

Vrijdag 20 januari 2012, lezingen: 

Rena Fuks-Mansfeld “A new project: A data base of Yiddish letters in the International 

Institute of Social History”. 

Timothy Ashplant “Railwaymen’s autobiographies”. 

 

15 juni 2012, lezingen: 

Jeroen Blaak over de uitgave van een nieuw ontdekt deel van het dagboek van David 

Beck (na 1624)  

Willemijn Koning over reismotivatie en reisbeleving in de 19de eeuw  

Salvador Bloemgarten over het leven van Justus Gerardus Swaving (1784-1835) 

 

9 november 2012, lezingen: 

Hugo Röling: “Röling in Tokyo. Brieven 1946-1948″ 

Theo van der Meer: “`Wie dit eenmaal lezen zal’. De dagboeken van P.J. Meertens als bron 

voor zijn biografie” 

 

Werkgroep Oral History  

30 maart 2012 

Bijeenkomst Het levensverhalenlab van de Universiteit van Twente. 

Sprekers: Anneke Sools, Gerben Westerhof en Ernst Bohlmeie, allen van de Universiteit 

van Twente. 

Thema: Het breukvlak van psychologie en oral history, zoals daar in het 

levensverhalenlab in Twente mee wordt omgegaan. Alle drie de sprekers zijn betrokken 

geweest bij de oprichting hiervan. 

 

8 juni 2012 

Op 8 juni organiseert de werkgroep oral history een discussie over het raakvlak tussen 

interviews over het verleden door geëngageerde interviewers en academische oral 

history. Sprekers Jan Bleyen & Jutta Chorus 

 

12 oktober 2012 

Nanci Adler – Keeping faith with the party, communist believers return from the Gulag 

Overige spreker Tomáš Bouška 

 

23 november 2012 

Lecture by Paul Thompson, the man who founded and developed academic oral history:  

The Experience of Social Research: Reflections on Qualitative Research and steps towards 

modern approaches 

 

Werkgroep Piëtisme 

In 2012 verscheen bij uitgeverij Verloren de bundel Opwekking van de natie. Het protestantse 

Réveil in Nederland  in samenwerking met de Stichting Réveil Archief.  De werkgroep Piëtisme is 

verder in 2012 onder leiding van prof. dr. Fred van Lieburg gestart met de samenstelling van een 
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Brill Companion to Dutch Protestant Piety, 1480-1820, te verschijnen begin 2014 in de reeks Brill 

Companions to the Christian Tradition. In 2013 zullen bijeenkomsten van de betrokken auteurs 

plaats vinden, en daarnaast wordt dit project gepresenteerd tijdens het vierde internationale 

congres voor piëtisme-onderzoek in augustus 2013 in Halle. 

 

Wetenschapshistorische werkgroep 

In 2012 is deze groep bezig geweest activiteiten te ontwikkelen voor 2013, te weten de 

organisatie van haar tweejaarlijkse congres: 5th Gewina Meeting of Historians of Science in the 

Low Countries, Woudschoten, 14-15 juni 2013, met als thema: ‘Uses of Knowledge’. 

 

Werkgroep Geschiedenis van de geesteswetenschappen 

2012 was een vruchtbaar jaar voor de Werkgroep geschiedenis van de geesteswetenschappen. 

De derde conferentie in de serie The Making of the Humanities werd voor het eerst gehouden 

buiten Nederland, van 1 tot en met 3 november in het Koninklijk Nederlands Instituut te Rome 

(KNIR). De focus van de conferentie was  het ontstaan van de moderne Geesteswetenschappen 

vanaf 1850 (nadat eerdere conferenties zich concentreerden op resp. de geesteswetenschappen 

in vroeg-modern Europa en de overgang van de 18e naar de 19e eeuw). De conferentie The 

Making of the Humanities III in Rome trok bijzonder veel aandacht: we ontvingen bijna 180 

inzendingen waaruit we 54 papers selecteerden die ingingen op vrijwel alle gebieden van de 

geesteswetenschappen. Er waren inzendingen uit China, Japan, India en Zuid-Amerika alsook 

uiteraard uit Noord-Amerika en Europa. Naast de reguliere papers waren er 5 keynote sprekers: 

Lorraine Daston, Glenn Most, Jo Tollebeek, John Joseph en John Pickstone. Het selectieve karakter 

van de conferentie droeg bij tot een bijzonder hoog niveau van de lezingen. Het succes van de 

conferentie was mede te danken door de aangename sfeer op het KNIR en de voortreffelijke 

technische en gastronomische ondersteuning, waarvoor de Werkgroep haar uitdrukkelijke dank 

wil uitspreken. 

Tijdens de conferentie werd ook het boek The Making of the Humanities II: From Early 

Modern to Modern Disciplines (AUP) ten doop gehouden, met een selectie van de papers van de 

vorige conferentie die was gehouden in 2010 te Amsterdam. 

De voorbereidingen van de volgende conferentie The Making of the Humanities IV zijn al 

weer in volle gang. Deze zal eveneens op het KNIR plaatsvinden in oktober 2014. Daarnaast 

wordt op dit moment aan een bundel gewerkt met een selectie van de papers van de 2012-

conferentie.   

 

Netwerk Medische Geschiedenis 

Het Netwerk Medische Geschiedenis heeft zich tot doel gesteld om tweemaal per jaar een 

colloquium te organiseren waarin aan de hand van papers lopend onderzoek wordt besproken en 

becommentarieerd. Het netwerk is door promovendi opgericht om het contact tussen medisch 

historici in Nederland en België te intensiveren, onderlinge ideeën en inzichten uit te wisselen en 

de zichtbaarheid van medische geschiedenis als veld van onderzoek te vergroten. Daarbij wordt 

uitgegaan van een brede definitie van medische geschiedenis, met aandacht voor culturele, 

sociale en wetenschappelijke aspecten van geneeskunde en gezondheidszorg.  De coördinatie van 

het Netwerk lag dit jaar in handen van drs. Kees-Jan van Klaveren (UvA), drs. Paul van Trigt (VU) 

en drs. Robert Vonk (VUmc). In het najaar van 2012 werd het team versterkt met Gregory 

Gourdin (KU Leuven). 

 

Onderzoekscolloquia.  

In 2012 is er één colloquium tot stand gekomen. Op 14 maart 2012 kwam het Netwerk in het 

Bungehuis van de Universiteit van Amsterdam bij elkaar. Het colloquium stond onder de kundige 

leiding van dr. Annet Mooij. De inbreng vanuit België was verheugend groot. Zo presenteerde 
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historicus Joris Vandendriessche van de KU Leuven een paper met de titel ‘Historicizing Medical 

Societies. Scientific Practices in a Nineteenth-Century Urban Setting’. Gregory Gourdin en Ineke 

Meul, ook verbonden aan de KU Leuven (sociologie), presenteerden hun onderzoek naar de  

historische sociologie van de Belgische gezondheidszorg en medische professie. Hans van Vliet, 

verbonden aan het RIVM, verzorgde een introductie op zijn onderzoek naar de reactie van artsen, 

overheid en bevolking op de polio-epidemieën van 1912, 1939 en 1956. Zoals altijd, verliep de 

discussie levendig. De bijeenkomst werd, zowel door de sprekers als door de deelnemers, goed 

gewaardeerd. Helaas moest de bijeenkomst va 7 november wegens gebrek aan papers worden 

uitgesteld.  

 

Zorgen voor Morgen. 

Het Netwerk streeft ernaar om naast de colloquia ook één keer per jaar een symposium te 

organiseren waarin het onderzoek binnen het gebied van de medische geschiedenis wordt 

gekoppeld aan de maatschappelijke vraagstukken. In het kader hiervan werd op 28 november 

2012, in samenwerking met het Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport, het 

symposium Zorgen voor morgen. Ambities en grenzen van de Nederlandse verzorgingsstaat 

georganiseerd (www.zorgenvoormorgen.net). Het doel van dit symposium was het zoeken van 

verbanden tussen historische inzichten en actueel beleid. Zo confronteerden Kees-Jan van 

Klaveren (UvA), Robert Vonk (VUmc), Paul van Trigt (VU) en Sjoerd Keulen (UvA) de resultaten 

van hun eigen historisch onderzoek naar facetten van de Nederlandse gezondheidszorg in de 20e 

eeuw met het actuele debat over de toekomst gezondheidszorg binnen de kaders van een zich 

terugtrekkende verzorgingsstaat. Een panel bestaande uit vertegenwoordigers van de 

belangrijkste stakeholders in de zorg, namelijk Hannie van Leeuwen (politiek), Peter Hulsen 

(patiëntenbeweging), Jan Kremer (zorgverleners) en Pieter Hasekamp (zorgverzekeraars) 

hebben vervolgens commentaar op de bijdragen van deze onderzoekers kunnen geven. Een 

breed publiek, bestaande uit beleidsmakers, zorgverleners en wetenschappers, werd bij de 

discussie betrokken. 

Het symposium Zorgen voor morgen bewees dat zowel bij beleidsmakers als 

zorgverleners de behoefte bestaat aan historische reflectie op actuele problemen in de zorg. 

Hierbij werd wel aangetekend, dat de focus binnen de huidige historiografie ligt op de politieke, 

economische en maatschappelijke structuur van de gezondheidszorg, terwijl er ook een behoefte 

leeft aan reflectie op zorginhoudelijke vraagstukken. 

 

Geplande activiteiten 2013. 

• 2 onderzoekscolloquia, waarvan één in het voorjaar en één in het najaar van 2013 

• Een bijeenkomst op de KU Leuven, ter versterking van de banden tussen Nederlandse en 

Vlaamse onderzoekers op het gebied van de Medische Geschiedenis (voorjaar 2013) 

• Een symposium gewijd aan de historiografie van de moderne gezondheidszorg in 

Nederland in een internationaal perspectief: empirisch, theoretische perspectieven en 

epistemologisch. Aan het eind ervan zou programmatisch een stap vooruit moeten 

worden gezet, bijvoorbeeld een boekproject (najaar 2013). 

• Vervolg samenwerking met Ministerie van VWS, eventueel via een 

symposium/masterclass (nog in onderhandeling). 

Werkgroep Overheidsmusea en Nationale Identiteit (Europa ca. 1760-1918) 

In 2012 heeft de werkgroep zich toegelegd op de ontwikkeling van activiteiten voor 2013 en 

2014. In 2014 wordt een congres georganiseerd in Berlijn, over musea en hun publiek; 

werkzaamheden hiervoor en voorbereidende bijeenkomsten zullen al in 2013 plaats vinden. 
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Werkgroep Verenigingsgeschiedenis 

In 2012 heeft een bestuurswisseling plaats gevonden; Milja van Tielhof (Huygens ING) en Jan 

Hein Furnée (UvA) zijn teruggetreden, en Peter van Dam (UvA) heeft zich bij het bestuur gevoegd. 

Momenteel wordt gewerkt aan de organisatie van een symposium dat in de tweede helft van 

2013 zal plaats vinden. 

 

Werkgroep Tijdschriftstudies, Werkgroep Visuele Cultuur 

TS. Tijdschrift voor tijdschriftstudies, belangrijkste orgaan van deze werkgroep, is in 2012 actief 

geweest op verschillende gebieden. Zo zijn er twee nummers verschenen van het tijdschrift, is in 

samenwerking met de European Society for Periodical Research (ESPRit) een succesvol 

symposium georganiseerd en is een stagiaire aangenomen om de redactie te ondersteunen. 

In juni 2012 verscheen # 31 van TS met onder andere vier artikelen door Jaap van der 

Bent, Lieke van Deinsen, Lisanne Vroomen en Sebastiaan Vandenbogaerde en verschillende 

recensies. Sascha Bru, docent Algemene Literatuurwetenschap aan de KU Leuven, beantwoordt 

de Tien Vragen en Ewoud Sanders geeft in TS Tools praktische tips voor het werken met 

gedigitaliseerde tijdschriften. Het laatstverschenen nummer van TS, # 32 in december, is een 

extra dik studentennummer met artikelen door (afgestudeerde) masterstudenten. Vijf studenten 

van Boudien de Vries presenteren hun gevarieerde tijdschriftonderzoek, zoals Janna Coomans 

over het erotische weekblad Pst Pst en Lisa Smit over de weergave van het atelier in Elsevier’s 

Geïllustreerd Maandschrift. Daarnaast schrijft Alex Rutten een artikel over sociaal kapitaal en de 

breuk tussen Piet Mondriaan en Theo van Doesburg en onderzoekt Eva van den Boogaard het 

modernistische tijdschrift Documents. Bij elkaar zijn het zeven artikelen die laten zien wat er 

allemaal mogelijk is met tijdschriftonderzoek. Het nummer is verder gevuld met recensies, TS 

Tools door Yvette Linders, Tien Vragen aan een studente die stage liep bij ZAM Magazine en een 

verslag van het symposium ‘The Magazine as Medium’, mede georganiseerd door TS. 

Op 5 en 6 oktober 2012 vond in Gent het symposium ‘The Magazine as Medium: Design, 

Materiality, and the Relationship Between Text and Non-text in European Periodicals’ plaats, 

georganiseerd door TS in samenwerking met de European Society for Periodical Research 

(ESPRit). Tijdens deze conferentie werd het tijdschrift als medium vanuit verschillende 

invalshoeken bekeken. Keynote-sprekers waren Gwen Allen (San Francisco State University), 

Laurel Brake (Birkbeck, University of London) en Matthew Philpotts (University of Manchester) 

en daarnaast waren er onder andere panels over Victoriaanse tijdschriften en over digitalisering. 

Tijdens de conferentie werden gevarieerde thema’s aangesneden, die nu eens niet waren gericht 

op de tekst, maar op de materiële kant van tijdschriften. 

De redactie van TS. Tijdschrift voor tijdschriftstudies is in 2012 flink veranderd. Lies 

Wijnterp heeft de redactie verlaten, terwijl promovendi Jeroen Dera en Puck Wildschut de 

redactie hebben versterkt. De redactie bestaat daarmee op dit moment uit Maaike Koffeman 

(hoofdredactrice), Esther Op de Beek, Arja Firet, Maarten van Gageldonk, Jeroen Dera, Lieke van 

Deinsen en Puck Wildschut. Daarnaast heeft TS in 2012 voor het eerst een stagiaire aangenomen 

om de redactie te ondersteunen. Natasja van Sommeren loopt van september 2012 tot en met 

juni 2013 stage bij TS. Ze is bezig met het digitaliseren van de back issues, die in de loop van 2013 

op de website van TS gepubliceerd zullen worden. Deze oude afleveringen zijn overigens sinds 

kort ook te vinden in de DBNL. Daarnaast helpt ze de redactie bij het redigeren van de kopij, 

beheert ze de sociale media en de mailbox van TS en vervult ze allerlei andere ondersteunende 

werkzaamheden. Haar stageonderzoek richt zich op de zichtbaarheid van TS op internet. 

Inmiddels is de Facebookpagina van TS geprofessionaliseerd en heeft TS een eigen twitter-

account gekregen (@TStijdschrift).  
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Geplande activiteiten 2013-2014 

In 2013 en 2014 zullen wederom twee nummers per jaar digitaal uitgebracht worden. Daarnaast 

zal een papieren jaarboek blijven verschijnen.  

Op 11 oktober 2013 zal TS in de Sweelinckzaal te Utrecht een symposium organiseren 

met als onderwerp ‘Tijdschriften in crisistijd’. Door financiële druk en de concurrentie van 

alternatieve fora op internet moeten tijdschriften op zoek naar alternatieve business modellen 

om te kunnen overleven. Intussen laaien er discussies op over de positie van het tijdschrift in 

onze cultuur: is een dergelijk gedrukt medium niet achterhaald in digitale tijden? Moet de 

overheid wel bijdragen aan de productie van literaire bladen met nog geen tweehonderd 

abonnees?  En roepen tijdschriftredacties niet zelf de problemen over zich af door zich vast te 

klampen aan dure vormgeving en kostbaar papier? Aan deze problematiek van tijdschriften in 

tijden van financiële malaise wijdt TS. Tijdschrift voor tijdschriftstudies een symposium. De Call 

for Papers is inmiddels uitgegaan. 

TS is van plan om ook voor het academisch jaar 2013-2014 weer een stagiair aan te 

nemen, maar of dit ook financieel mogelijk is moet nog worden bezien.  

 

Werkgroepen: Evaluatie en perspectieven 

 

De werkgroep bijeenkomsten zijn goed bezochte bijeenkomsten van en voor (onafhankelijke) 

onderzoekers in een bepaald domein van de cultuurgeschiedenis. Sommige werkgroepen hebben een 

methodische opzet, andere organiseren zich eerder thematisch. Omdat sommige werkgroepen worden 

gecoördineerd door onafhankelijke onderzoekers, is de financiële steun van het Huizinga Instituut van 

groot belang. De nieuwe financiering van de onderzoekscholen laat vrij beperkte ruimte voor het 

ondersteunen van onderzoeksactiviteiten, naast de benodigde middelen voor het onderwijs en het 

optimaliseren van een onderzoekscultuur.  

Het Huizinga Instituut ambieert verdere ontwikkeling van de onderzoeksactiviteiten door mee te 

dingen naar (internationale) onderzoeksprogramma’s zoals het Graduate Program en Zwaartekracht van 

NWO. Hiertoe is in januari 2013 een Graduate Program-aanvraag ingediend bij NWO (zie bijlage 4). 
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5. Financiën 

 

Staat van inkomsten en uitgaven 2012  

 

Baten1 Begroting Realisatie  

Bijdrage PhD-researchers       22.000           15.000  

Bijdrage Rma-studenten         5.000           18.250  

Basisbudget Bureau (DLG)       40.000           40.000  

Budget Bureau t.b.v. ReMa (DG)       15.000           15.000  

Additioneel budget Bureau (FGW-UvA)                                  5.111  

Totaal baten      92.000          93.361  

   

Lasten   

Directie       30.000           25.495  

Coördinatie en secretariaat       25.000           34.616  

Totaal personele lasten      55.000          60.111  

   

Cursus Cultuurhistorisch Onderzoek          5.000              3.471  

Cursus Oral History          2.000              1.256  

Workshops en masterclasses          8.000              5.724  

Summer School          9.000              7.743  

Promovendi-symposium          9.000              5.166  

Kosten werkgroepen          3.000                 969  

Congresondersteuning leden          1.000                       -    

Totaal overige lasten      37.000          24.329  

   

Totaal lasten      92.000          84.440  

   

Naar reserve1                                8.921  

 

 

  

                                                           
1 De onderwijsbijdrage voor ReMa-studenten en promovendi wordt in één keer geïnd, terwijl de te 

bekostigen activiteiten twee tot vier jaar bestrijken. Dit creëert een tijdelijk surplus, wat wordt geboekt 

naar de bestemde Reserve Onderwijs. Hieruit zullen de komende jaren, d.w.z. tot en met 2016, 

onderwijsactiviteiten voor de in 2012 aangemelde studenten en promovendi gefinancierd worden. 
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Begroting 2013 

 

Baten  

Bijdrage PhD-researchers 18.000  

Bijdrage Rma-studenten   5.000  

Basisbudget Bureau (DLG) 40.000  

Budget Bureau t.b.v. ReMa (DG) 15.000  

Onttrekking Reserve   2.500  

Totaal baten 90.500  

  

Lasten  

Directie 30.000  

Coördinatie en secretariaat 25.000  

Totaal personele lasten 55.000  

  

Cursus Cultuurhistorisch Onderzoek   2.500  

Cursus Oral History   1.000  

Workshops en masterclasses   8.000  

Summer School   9.000  

Promovendi-symposium (2x) 12.000  

Kosten werkgroepen   3.000  

Totaal overige lasten 35.500  

  

Totaal lasten 90.500 
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6. Bijlagen 

 

Bijlage 1 Overzicht Promovendi, aangesteld vanaf 2010 

 

2010 

 

Maaike Derksen   Radboud Universiteit 

Fernando Martínez Luna  Rijksuniversiteit Groningen 

Timo Bolt   UMC Utrecht 

Loes Rusch   Universiteit van Amsterdam 

Aafke Beukema toe Water Universiteit van Amsterdam 

Marrigje Paijmans  Universiteit van Amsterdam 

Camille Creyghton  Universiteit van Amsterdam 

Suze Zijlstra   Universiteit van Amsterdam 

Ammeke Kateman  Universiteit van Amsterdam 

Sara Polak   Universiteit Leiden 

Berthe Jansen   Universiteit Leiden 

Linda Bleijenberg  Universiteit Leiden 

Jeroen Bos   Universiteit Twente 

Talitha Verheij   Universiteit Utrecht 

Friso Hoeneveld   Universiteit Utrecht 

A. Roersch van der Hoogte Universiteit Utrecht 

Ingrid Kloosterman  Universiteit Utrecht 

Eva van Hooijdonk  Vrije Universiteit Amsterdam 

 

2011 

 

Joost Hengstmengel  Erasmus Universiteit Rotterdam 

Marc van Berkel   Erasmus Universiteit Rotterdam 

Annemieke Romein  Erasmus Universiteit Rotterdam 

Erwin Dekker   Erasmus Universiteit Rotterdam 

Tina van der Vlies  Erasmus Universiteit Rotterdam 

Koen van Loon   Erasmus Universiteit Rotterdam 

Maloe Sniekers   Erasmus Universiteit Rotterdam 

Mireille Kirkels   Erasmus Universiteit Rotterdam 

Niels van Poecke  Open Universiteit 

Marianne Klerk   Open Universiteit 

Simone Felten   Open Universiteit 

Lieke Deinsen   Radboud Universiteit 

Bart Verheijen   Radboud Universiteit 

Sophie Reinders   Radboud Universiteit 

Floris Solleveld   Radboud Universiteit 

Roy Groen   Radboud Universiteit 

Margriet Fokken  Rijksuniversiteit Groningen 

Simon Halink   Rijksuniversiteit Groningen 

Annemiek Recourt  Universiteit van Amsterdam 

Matthijs Jonker   Universiteit van Amsterdam 

Jan Rotmans   Universiteit van Amsterdam 
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Klaas Stutje   Universiteit van Amsterdam 

Sabine Muller   Universiteit van Amsterdam 

Hans Voeten   Universiteit van Amsterdam 

Manon Wormsbecher  Universiteit van Amsterdam 

Kasper van Kooten  Universiteit van Amsterdam 

Sanne Ravensbergen  Universiteit Leiden 

Joppe Driel   Universiteit Twente 

 

2012 

 

Mireille  Kirkels   Erasmus Universiteit Rotterdam 

Thijs de Leeuw   Radboud Universiteit 

Jordy Geerlings   Radboud Universiteit 

Ruben Verwaal   Rijksuniversiteit Groningen 

Mariëlle Wijermars  Rijksuniversiteit Groningen 

James Leigh   Rijksuniversiteit Groningen 

Mike Zuber   Universiteit van Amsterdam 

Christian Greer   Universiteit van Amsterdam 

Rindert Jagersma  Universiteit van Amsterdam 

Josip Kesic   Universiteit van Amsterdam 

Nicholas Makhortykh  Universiteit van Amsterdam 

Flora Lysen   Universiteit van Amsterdam 

Elea de la Porte   Universiteit van Amsterdam 

Karlijn Olijslager  Universiteit van Amsterdam 

Jeroen Bouterse   Universiteit Leiden 

Bart Zwegers   Universiteit Maastricht 

Jesper Oldenburger  Universiteit Utrecht 

Floor Haalboom   Universiteit Utrecht 
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Bijlage 2 Overzicht Rema-studenten, aangesteld vanaf 2010 

 

2010 

 

Thijs de Leeuw    Radboud Universiteit 

Diana Denissen    Radboud Universiteit 

Ricky van Oorschot   Radboud Universiteit 

Clara van de Wiel   Universiteit van Amsterdam 

Thomas Smits    Universiteit van Amsterdam 

Tymen Peverelli    Universiteit van Amsterdam 

Ana Baxter    Universiteit van Amsterdam 

Mickey  Hoyle    Universiteit van Amsterdam 

Mathijs Boom    Universiteit van Amsterdam 

Jan Julia Zurné    Universiteit van Amsterdam 

Leonor Alvarez    Universiteit van Amsterdam 

Susanne Mans    Universiteit van Amsterdam 

Milou van Hout    Universiteit van Amsterdam 

Thomas Delpeut    Universiteit van Amsterdam 

Jurriën Cremers    Universiteit Leiden 

Jolijn Groothuizen   Universiteit Leiden 

Liang de Beer    Universiteit Leiden 

L.A.J. Lousberg    Universiteit Utrecht 

Parcival  Weijnen   Universiteit Utrecht 

Floor Haalboom    Universiteit Utrecht 

Adomas Puras    Universiteit Utrecht 

Noortje Jacobs    Universiteit Utrecht 

J.W. Nieuwenhuis   Universiteit Utrecht 

F.M. de Mink    Universiteit Utrecht 

Katie Digan    Vrije Universiteit Amsterdam 

 

2011 

 

Heliana Flores Guido   Radboud Universiteit 

Alan Moss    Radboud Universiteit 

Jori Verstegen    Radboud Universiteit 

Wilco Versteeg    Radboud Universiteit 

Yara van 't Groenewout   Rijksuniversiteit Groningen 

Merit Snoeier    Rijksuniversiteit Groningen 

Marleen Postma    Universiteit van Amsterdam 

Ingrid de Zwarte   Universiteit van Amsterdam 

Andrew Michael West   Universiteit van Amsterdam 

Edda Veerman    Universiteit van Amsterdam 

Anna van der Tas   Universiteit van Amsterdam 

Judith Sudhölter    Universiteit van Amsterdam 

Geertruda Dijkstra   Universiteit van Amsterdam 

Meghan Schalkwijk   Universiteit van Amsterdam 

Evelyne  van der Neut   Universiteit van Amsterdam 

Nikki Lakeman    Universiteit van Amsterdam 

Maite Karssenberg   Universiteit van Amsterdam 

Serap Kanay    Universiteit van Amsterdam 
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Judith Jongsma    Universiteit van Amsterdam 

Nathanje Dijkstra   Universiteit van Amsterdam 

Martijn Batenburg   Universiteit van Amsterdam 

Dirk Alkemade    Universiteit van Amsterdam 

Aviva Adornata    Universiteit van Amsterdam 

Rose Spijkerman   Universiteit van Amsterdam 

Joyce Stoffelsma    Universiteit van Amsterdam 

Christiaan Veldman   Universiteit Leiden 

Mette Bruinsma    Universiteit Utrecht 

Celine Camps    Universiteit Utrecht 

E.A. Frankhauser   Universiteit Utrecht 

Katrin Geske    Universiteit Utrecht 

Susanna Bloem    Universiteit Utrecht 

Iris van der Knaap   Universiteit Utrecht 

A.C.E. Kolstee    Universiteit Utrecht 

G.J. Kroon    Universiteit Utrecht 

M. Nellestijn    Universiteit Utrecht 

O.P. Verhaar    Universiteit Utrecht 

David de Boer    Universiteit Utrecht 

Iris Clever    Universiteit Utrecht 

Willemijn van der Zwaard  Universiteit Utrecht 

Hans Schouwenburg   Universiteit Utrecht 

Devin Vartija    Universiteit Utrecht 

Casper  van der Veen   Universiteit Utrecht 

Maria Oprel    Vrije Universiteit Amsterdam 

Egbert Matthijs Haan   Vrije Universiteit Amsterdam 

 

2012 

 

Thomas D'Haeninck   Radboud Universiteit 

Yannicke Goris    Radboud Universiteit 

Dirk Lueb    Radboud Universiteit 

David Deijman    Rijksuniversiteit Groningen 

Guidpo van ’t Haar   Rijksuniversiteit Groningen 

Amerins Hielkema   Rijksuniversiteit Groningen 

Marijn Parmentier   Rijksuniversiteit Groningen 

Germa Greving    Rijksuniversiteit Groningen 

Igo Galema    Rijksuniversiteit Groningen 

Elske Dölle    Rijksuniversiteit Groningen 

Ruben Bücking    Rijksuniversiteit Groningen 

Wiel Dorssers    Universiteit Leiden 

Frank de Hoog    Universiteit Leiden 

Pim den Dekker    Universiteit van Amsterdam 

Cornelis van Esch   Universiteit van Amsterdam 

Erik de Lange    Universiteit van Amsterdam 

Anna de Wilde    Universiteit van Amsterdam 

Laurien Vastenhout   Universiteit van Amsterdam 

Elko Born    Universiteit van Amsterdam 

Joanna Rozendaal   Universiteit van Amsterdam 

Yvonne Posthuma   Universiteit van Amsterdam 
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Jacqueline de Vent   Universiteit van Amsterdam 

Anna Persson    Universiteit van Amsterdam 

Elio Baldi    Universiteit van Amsterdam 

Ryan de Haan    Universiteit van Amsterdam 

Hacer Ugur    Universiteit van Amsterdam 

Karien van der Mei   Universiteit van Amsterdam 

S. van Wijk    Universiteit Utrecht 

W. Wijmans    Universiteit Utrecht 

F. van der Heijden   Universiteit Utrecht 

S. Raeymaekers    Universiteit Utrecht 

Laurien Kloet    Universiteit Utrecht 

Anouk de Wit    Universiteit Utrecht 

Anna-Luna Post    Universiteit Utrecht 

P. Echa     Universiteit Utrecht 

S. Udell     Universiteit Utrecht 

Maaike Hermina Berg   Vrije Universiteit Amsterdam 

Cornelis Johan de Weerd   Vrije Universiteit Amsterdam 
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Bijlage 3 Overzicht stafleden  

 

Erasmus Universiteit Rotterdam 
 

Prof. dr. Arianne Baggerman 

Prof. dr. Henri Beunders 

Dr. Hans Blom 

Prof. dr. Wiep van Bunge 

Prof. dr. Robbert von Friedeburg 

Prof. dr. Maria Grever 

Prof. dr. Marlite Halbertsma 

Dr. Stephan Klein 

Dr. Henri Krop 

Prof. dr. Kees Ribbens 

Dr. K. Vos 

 

Huygens ING 

 

Dr. Charles van den Heuvel 

Dr. Eric Jorink 

Dr. Els Kloek 

 

Open Universiteit 

 

Dr. Martijn van den Burg 

Prof. dr. Wim van der Dussen 

Prof. dr. Leo Wessels 

 

Radboud Universiteit 

 

Dr. Tessel Bauduin 

Prof. dr. Remieg Aerts 

Dr. Helleke van den Braber 

Prof. dr. Odin Dekkers 

Dr. Remco Ensel 

Dr. Martijn Eickhoff 

Dr. Lotte Jensen 

Dr. Maaike Koffeman 

Prof. dr. Sophie Levie 

Dr. Geertje Mak 

Prof. dr. Marit Monteiro 

Dr. Alicia Montoya 

Prof. dr. Johan Oosterman 

Prof. dr. Peter Rietbergen 

Dr. Mathijs Sanders 

Dr. Rob van de Schoor 
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Rijksuniversiteit Groningen 

 

Dr. Monika Baar 

Dr. Babette Hellemans 

Prof. dr. Wessel Krul 

 

Universiteit van Amsterdam 

 

Prof. dr. Jaap van Belzen 

Prof. dr. Shlomo Berger 

Dr. Ellinoor Bergvelt 

Dr. Eduard van de  Bilt 

Dr. Gemma  Blok 

Prof. dr. Rens Bod 

Prof. dr. Pim den Boer 

Prof. dr. Frits Boterman 

Dr. Yra van Dijk 

Dr. Paul Dijstelberge 

Dr. Peter Eversmann 

Dr. Jan Hein Furnée 

Dr. Maartje van Gelder 

Prof. dr. Lia van Gemert 

Prof. dr. Frans Grijzenhout 

Dr. Michiel van Groesen 

Prof. dr. Wouter Hanegraaff 

Dr. Helmer Helmers 

Dr. Mirjam Hoijtink 

Dr. Jeroen Jansen 

Dr. Marc Jansen 

Dr. Annie Jourdan 

Dr. Hanco Jürgens 

Dr. Michael Kemper 

Prof. dr. Bram Kempers 

Prof. dr. James Kennedy 

Dr. Péjé Knegtmans 

Dr. Paul Knevel 

Dr. Jelle Koopmans 

Dr. Vincent Kuitenbrouwer 

Prof. dr. Lisa Kuitert 

Dr. Nico Laan 

Dr. Rob van der Laarse 

Prof. dr. Joep Leerssen 

Prof. dr. Selma Leydesdorff 

Prof. dr. Henk van der Liet 

Dr. Matthijs Lok 

Dr. Willem Melching 

Prof. dr. Henk van Nierop 

Prof. dr. Ton Nijhuis 

Dr. Linda Pennings 

Prof. dr. Ieme van der Poel 

Dr. Eric van Ree 
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Dr. Carlos Reijnen 

Prof. dr. Niek van Sas 

Dr. Menno Spiering 

Dr. Krijn Thijs 

Prof. dr. Thomas Vaessens 

Prof. dr. Wyger Velema 

Prof. dr. Frank van Vree 

Dr. Boudien de Vries 

Dr. Sabine van Wesemael 

Dr. Philip Westbroek 

Dr. Thijs Weststeijn 

Prof. dr. Michael Wintle 

Dr. Arno Witte 

Prof. dr. Irene Zwiep 

 

Universiteit Leiden 

 

Dr. Joost Augusteijn 

Dr. Bart van der Boom 

Dr. Jan Frans van Dijkhuizen 

Dr. Berry Dongelmans 

Dr. Maurits Ebben 

Prof. dr. Caroline van Eck 

Prof. dr. Karl Enenkel 

Dr. Raymond Fagel 

Dr. Ton Harmsen 

Prof. dr. Paul Hoftijzer 

Dr. Marika Keblusek 

Prof. dr. Frans van Lunteren 

Dr. James McAllister 

Dr. Herman J. Paul 

Dr. Judith Pollmann 

Prof. dr. Paul Smith 

Dr. Eric Storm 

Prof. dr. Rob Zwijnenberg 

 

Universiteit Maastricht 

 

Prof. dr. Frank Huisman 

Prof. dr. Arnold Labrie 

Dr. Harry Oosterhuis 

Dr. Harry Randeraad 

Dr. Berard Rulof 

Prof. dr. Eric Somsen 

Dr. Joke Spruyt 

 

Universiteit Twente 

 

Dr. Fokko-Jan Dijksterhuis 

Prof. dr. Lissa Roberts 

Dr. Ir. Péter Várdy 
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Universiteit Utrecht 

 

Prof. dr. Floris Cohen 

Dr. Jeroen van Dongen 

Dr. Isabella van Elferen 

Dr. Paul van Emmerik 

Prof. dr. Ido de Haan 

Prof. dr. Harald Hendrix 

Dr. Hendrik Henrichs 

Prof. dr. Ton Hoenselaars 

Dr. Ed Jonker 

Dr. Chiel Kattenbelt 

Dr. Jeroen Koch 

Dr. Marie Kok Escalle 

Dr. José de Kruif 

Prof. dr. Karl Kügle 

Dr. Marijke Meijer Drees 

Prof. dr. Wijnand Mijnhardt 

Dr. Jeroen Salman 

Dr. Joes Segal 

Prof. dr. Siep Stuurman 

Prof. dr. Bert Theunissen 

Dr. Judith Thissen 

Dr. André van der Velden 

Prof. dr. Joost Vijselaar 

Prof. dr. Arnoud Visser 

 

Vrije Universiteit Amsterdam 

 

Dr. Ivo Blom 

Dr. John Exalto 

Dr. Edwina Hagen 

Prof. dr. Johan Koppenol 

Prof. dr. Inger Leemans 

Prof. dr. Susan Legêne 

Prof. dr. Fred van Lieburg 

Prof. dr. Chris Lorenz 

Dr. Heidi de Mare 

Dr. Nelleke Moser 

Prof. dr. Ben Peperkamp 

Dr. Anneke Ribberink 

Dr. Ida Stamhuis 

Dr. Kristine Steenbergh 

Dr. Hans de Waardt 

 

 

 

 

Bijlage 4 Aanvraag NWO Graduate Program (zie volgende pagina’s) 
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